
Edenred hilft Unternehmen dabei, ihre Mitarbeiter, Handelspartner und Kunden stärker zu 
binden, zu motivieren und zu belohnen.  Vom einzelnen Produkt bis zur voll integrierten 
Lösung bietet Edenred alles aus einer Hand und auf höchstem Niveau – und das regional, 
national und international:

•	 Mitarbeitervorteile, staatlich geförderte Arbeitgeberzuwendungen in Form von 
	 Gutscheinen

•	 Prämienlösungen, in jedem erdenklichen Format, individuell abgestimmt auf die 
	 verschiedensten Anforderungen

•	 Incentives, ausgeklügelte Verkaufswettbewerbe, Reisen und Bonusprogramme

•	 Kommunikationslösungen, maximaler Gewinn durch intelligenten Einsatz und 
	 Transparenz der genutzten Incentives

Edenred, Weltmarktführer im Bereich Prepaid-Gutscheine, entwickelt Produkte und Dienst-
leistungen zur Verbesserung der Lebensqualität und zur Steigerung der Leistungsfähigkeit 
von öffentlichen und privaten Organisationen. 6.000 Mitarbeiter in 40 Ländern, knapp 
500.000 Kunden in der Privatwirtschaft und dem öffentlichen Sektor, 33 Millionen Nutzer, 
1,2 Millionen Akzeptanzpartner und 12,4 Milliarden Euro Emissionsvolumen in 2009, mehr als 
50 Prozent davon in Schwellenländern.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine

Marketingmanager/in
Bonusprogramme/Prämiensysteme/Verkaufswettbewerbe

Ihre Aufgaben:
Sie arbeiten aktiv im Projektmanagement und übernehmen die Verantwortung für Projekte 
im Bereich Verkaufswettbewerbe an unserem Standort in Wiesbaden. Dazu gehört auch die 
Erstellung kompletter Reportings einschließlich Visualisierung der erarbeiteten Ergebnisse.  
In der Online-Redaktion arbeiten Sie mit Content-Management-Systemen, HTML-Texten und 
Datenbanken. Der selbstständige und effiziente Versand von Mailings fällt ebenfalls in Ihren 
Verantwortungsbereich. 

Ihr Profil:
Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, lang-
jährige Berufspraxis und idealerweise Agenturerfahrung. Know-how im Produktionsbereich 
ist von Vorteil, aber keine Bedingung. Darüber hinaus beherrschen Sie den Umgang mit Zah-
len sowie Daten und überzeugen durch Ihren akribischen, engagierten und eigenständigen 
Arbeitsstil. Fundierte Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen, speziell in Excel 
und PowerPoint, setzen wir voraus. Von zentraler Bedeutung sind für uns eine ausgeprägte 
Dienstleistungsmentalität, Professionalität im Projektmanagement und sicheres Englisch für 
unsere internationalen Projekte.

An den Standorten in Wiesbaden, München und Hamburg arbeiten rund 120 Mitarbeiter/ 
-innen. Wir bieten Ihnen ein hochprofessionelles Umfeld, nette Kolleginnen und Kollegen 
sowie interessante Konditionen. Wir freuen uns schon darauf, gemeinsam mit Ihnen neue 
Wege zu gehen.

Wenn Sie Lust auf eine neue Herausforderung haben und hoch motiviert sind, freuen wir uns 
auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nächstmöglichen Eintritts-
termins und Ihrer Gehaltsvorstellung, vorzugsweise per E-Mail. 

Edenred Incentives & Rewards GmbH · Frau Evelyn Thust
Friedrich-Bergius-Straße15–17 · 65203 Wiesbaden
Telefon: +49(0) 611 18887-0 · Fax: +49(0) 611 18887-103
personal-de-wi@edenred.com
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